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La Fundacion para la Salud Novo Nordisk y la
Fundacion RedGDPS lanzan “Los 12 pilares”, una
estrategia pionera para transformar el autocuidado
en enfermedades crdnicas

e Bajo el concepto del "Reloj de la prevencion crénica”, la iniciativa
establece un ciclo educativo de 12 meses para mejorar el manejo de
la diabetes, la obesidad y el riesgo cardiovascular.

e FEl proyecto, liderado por el Dr. Francisco Javier Ortega Rios, busca
convertir la prevencion en un plan de mejora mensual sencillo,
medible y orientado a evitar complicaciones a largo plazo.

Madrid, 10 de febrero de 2026. - En el ambito de las patologias
cardiometabdlicas, cuya evolucion depende fundamentalmente de la implicacién del
paciente, la proactividad y la formacién son herramientas terapéuticas esenciales.
Con el objetivo de transformar el enfoque reactivo de la salud en una cultura de
prevencion, nace el proyecto “Los 12 pilares para la prevencion y cuidado de
las enfermedades cronicas”. Esta iniciativa es fruto de la colaboracién entre la
Fundacion para la Salud Novo Nordisk (FSNN) y la Fundaciéon RedGDPS.

El programa se estructura como un "Reloj de la Prevencién Crénica", creando un
ciclo educativo de un afio donde cada mes se dedica a un pilar fundamental. Este
enfoque escalonado evita la saturacion de informaciéon y promueve la adopcion activa
de habitos saludables, lo que se traduce en una "gamificacién del autocuidado". La
estrategia esta disefiada para impactar en tres grupos clave: pacientes crénicos,
poblacidon de riesgo y profesionales de la salud, proporcionando a estos ultimos un
recurso educativo estandarizado para la consulta.

“El principal reto en enfermedades como la diabetes o la obesidad es lograr una
adherencia sostenida en el tiempo. Al centrarnos en un solo pilar cada mes,
capacitamos al paciente para que no se sienta abrumado y pueda integrar cambios
reales en su estilo de vida”, explica el Dr. Francisco Javier Ortega Rios, lider del
proyecto. “La evidencia cientifica es clara. Intervenciones intensivas en el estilo de
vida pueden reducir el riesgo de desarrollar diabetes tipo 2 hasta en un 58% en
personas con alto riesgo. Este dato, consolidado en la literatura cientifica y en
estudios de referencia en Espafa, refuerza por qué cada uno de estos 12 pilares debe
ser considerado una herramienta fundamental en si misma para frenar la progresion
de la enfermedad”.
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Un calendario de acciéon continua

El proyecto arranca en febrero con el lanzamiento del Manifiesto, para dar paso en
marzo al primer pilar practico. El proyecto se posiciona como una herramienta de
estandarizacion educativa con proyeccion de escalabilidad digital. Al centrar los
esfuerzos en objetivos mensuales, como alcanzar los 150 minutos de ejercicio
semanales o asegurar una higiene dental rigurosa para evitar focos de inflamacidn,
la iniciativa busca disminuir el riesgo cardiovascular y prevenir dafios en d6rganos
criticos como rifiones y ojos. “Desde el control de peso y la alimentacion mediterranea
hasta la salud mental y la adherencia terapéutica, cada eslabon del reloj esta
respaldado cientificamente para reducir el riesgo cardiometabdlico y mejorar la
calidad de vida”, concluye el Dr. Ortega Rios.

El itinerario formativo incluye:

e Marzo a junio de 2026: Control de peso, Alimentacién equilibrada,
Ejercicio fisico y Tabaquismo.

e Septiembre a diciembre de 2026: Presion arterial, Higiene y suefio,
Control de glucosa y Salud mental.

e Enero a abril de 2027: Consumo de alcohol, Control del colesterol,
Adherencia al tratamiento y Revisiones especificas.

Esta metodologia permite abordar de forma especifica factores criticos como la grasa
visceral, la inflamacién sistémica, la disfuncidon endotelial y el bienestar emocional,
legitimando este Ultimo como un componente crucial del éxito terapéutico. Todos los
materiales estaran disponibles en link.

Por su parte, Dr. Carlos Miranda Fernandez Santos, portavoz de la Fundacion
para la Salud Novo Nordisk, destaca que “esta iniciativa da respuesta a la
necesidad de estandarizar la educacion sanitaria en Espafia. Queremos facilitar el dia
a dia de las personas con herramientas digitales, como cddigos QR y videos
educativos, que conviertan la complejidad de la cronicidad en un plan de accion
sencillo. Invertir en esta formacion es, en ultima instancia, una forma efectiva de
reducir los costes sanitarios asociados a las complicaciones”.

Acerca de la Fundacion RedGDPS

La Fundacion redGDPS es una organizacion sin animo de lucro constituida por un grupo de
profesionales sanitarios de Atencion Primaria cuyo fin es la promocion del estudio, formacion
continuada e investigacion en el campo de la diabetes, con el objetivo de mejorar la salud y la
calidad de vida de las personas con diabetes tipo 2. Cuenta con grupos de colaboradores
distribuidos por toda Espana, y con mas de 12.000 miembros repartidos fundamentalmente
en Europa y Sudamérica.

Acerca de la Fundacion para la Salud Novo Nordisk Espaiia (FSNN)
La Fundacion para la Salud Novo Nordisk Espana es una entidad privada sin animo de lucro
que auna los méas de 20 afios de actividad de la espafiola Fundacién para la Diabetes y el casi


https://www.fundacionparalasalud.org/diabetes/1080/manifiesto-de-los-12-pilares-el-reloj-de-la-prevencion-cronica
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un siglo de experiencia en s todo el mundo de Novo

Nordisk. Tiene la misién de contribuir al mejor desarrollo de la sanidad
espafiola favoreciendo la generacion y divulgacién del conocimiento al servicio de los
ciudadanos sirviendo como foro de encuentro de todos los colectivos implicados en la diabetes
y otras patologias y mejorando la vida de las personas a través de una mejor educacion para
la salud y del desarrollo de una sociedad mas saludable. Para mas informacion:
www.fundacionparalasalud.org
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